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ISTITUTO COMPRENSIVO POLO 1 COPERTING ,
Prot. 0001248 del 13/02/2024 Al Sito Web della Scuola

VII-6 (Uscita) All’ Amministrazione Trasparente
All’albo on line

Ai docenti dell’l. C. Polo 1

VIA MAIL

Oggetto: Avviso di Selezione Interna di: n. 3 Docenti Tutor interni come componenti del Gruppo di
lavoro per ’orientamento e il tutoraggio per le STEM per la programmazione, realizzazione e
documentazione delle attivita relative ai Percorsi didattici, formativi e di orientamento finanziati
nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - Linea di
Intervento A” — Codice: M4C113.1-2023-1143-P-28793 e¢ n. 2 Docenti Tutor interni come
componenti del Gruppo di lavoro per il multilinguismo - Linea di Intervento B” - Piano Nazionale
Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Titolo progetto: Passion for STEM
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28793
CUP: G44D23003860006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.
107",

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
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VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal
Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022,
n. 78;

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale
(GU Serie Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24)

VISTO il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021,
n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza
e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n. 113, recante:
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della
giustizia» che, al secondo periodo del comma 1 dell’articolo 7 prevede che «Con decreto del Presidente
del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro dell'economia e delle finanze, si provvede alla
individuazione delle amministrazioni di cui all'articolo 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021,
n. 77»;

VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108, recante:
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure;

VISTO il Decreto-Legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre
2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per 1’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il Decreto-Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle attribuzioni dei Ministeri”;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;
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VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 1’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I’obbligo di protezione e valorizzazione
dei giovani;

VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma
del CUP;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e
integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare
degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze,
21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per
I’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero
dell’istruzione;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di
livello dirigenziale non generale all’interno dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le
risorse finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa e, in particolare, 1’articolo 7 ¢ la
tabella D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate
agli interventi in essere previsti dal PNRR;

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento
della ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale per il PNRR, recante «Trasmissione delle
Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTO le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la
circolare del 29 ottobre 2021, n.25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di
attivazione degli investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la correttezza delle procedure di
attuazione e rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni
altro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma
dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 luglio 2021, n. 108;

VISTO il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali,
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del
principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e
la resilienza”;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze —
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e
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Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente
(DNSH)”, che impone all’Amministrazione titolare della misura di dimostrare se la stessa sia stata
effettivamente realizzata senza arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali;

VISTA la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente
(cd. DNSH), edizione aggiornata allegata alla circolare RGS n. 33 del 13 ottobre 2022;

VISTA la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 —
Indicazioni attuative”;

VISTA la Legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno
finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025” (GU Serie Generale n.303 del 29-12-
2022 - Suppl. Ordinario n. 43) e, in particolare, i commi 548-554 della citata Legge che introduce iniziative
per il rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studenti in tutti 1
cicli scolastici, con particolare attenzione al superamento dei divari di genere nell’accesso alle carriere
STEM;

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle
societa della conoscenza europee (2020/C 415/10);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 212 1/03) sul contrasto alla crisi Covid-
19 nel settore dell’istruzione e della formazione;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020
dell’Italia e che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’Italia (COM(2020)
512 final), che richiede, tra I’altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruttura e
nelle competenze digitali di educatori e discenti;

VISTO il Piano d’azione per ’istruzione digitale 2021-2027 “Ripensare 1'istruzione e la formazione per
’era digitale” di cui alla Comunicazione COM(2020) 624 final del 30 settembre 2020 della Commissione
al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle
regioni;

VISTA la Risoluzione del Consiglio dell’Unione Europea su un quadro strategico per la cooperazione
europea nel settore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio europeo dell’istruzione e oltre
(2021-2030) (2021/C 66/01);

VISTA la Comunicazione della Commissione europea al Parlamento, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni, che adotta “Un’agenda per le competenze per
I’Europa per la competitivita sostenibile, 1'equita sociale e la resilienza” (COM(2020) 274 final);

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per I’integrazione e I’inclusione
2021-2027” (COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Bussola per il digitale 2030: il modello europeo
per il decennio digitale” (COM(2021) 118 final del 9 marzo 2021);

E-mail LEIC867001@istruzione.it - PEC mailto:leic867001 @pec.istruzione.it
SITO http://www.pololcopertino.it/



mailto:LEIC867001@istruzione.it
mailto:leic867001@pec.istruzione.it
http://www.polo1copertino.edu.it/
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2022/12/29/303/so/43/sg/pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2022/12/29/303/so/43/sg/pdf

N o flinidere doll S htsione ll [ul]ladoma“i
e a‘w/ A/&M{’- bR D A RS

FUTURA 50l biooMan o s

oy
s Cambridge English pQ"S"-FSE """" REGIONE _
g —— ; PUGLIA

MTIM — Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO POLO1
Via G. Colact, 65 — tel - fax 0832947311 — 73043 — COPERTINO (Lecce)
CF.80012600757 - Cod. Mecc. LEIC867001
Codice IPA: ISTSC_LEIC867001 C. U. UFOEUK
Banca Intesa San Paolo, cod. IBAN: IT72 V030 6979 7011 0000 0046 007

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 61 del 3 aprile 2023, recante “Decreto di destinazione
di risorse per incentivare scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale
scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021- 2027 e nell’ambito della Missione
4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”’ del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 65 del 12 aprile 2023, recante “Decreto di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono
state adottate le Linee guida per 1’orientamento;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, con il quale sono
state adottate le Linee guida per le discipline STEM;

VISTA la nota MI n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione
dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR;
VISTA la nota MI n. 4588 del 124/10/2023 riportante le indicazioni operative per introdurre nel piano
triennale dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 azioni dedicate a
rafforzare le competenze matematico-scientifico-tecnologiche e digitali attraverso metodologie didattiche
innovative e loro rapporto con PNRR;

VISTA la Circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle
procedure finanziarie PNRR”;

VISTA la Circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per
lo svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

CONSIDERATO che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1, relativamente al predetto investimento, prevede, tra le altre cose, che “la misura mira a promuovere
l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti
a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, con particolare riguardo verso le pari
opportunita”,;

VISTO I’Allegato 1 del D.M. 65/2023 del 12 aprile 2023 recante “Decreto di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO che questa Istituzione Scolastica ¢ stata autorizzata ad attuare le Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche, in attuazione della linea di investimento 3.1 nell’ambito della
Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, con il progetto “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, per un
importo pari ad € 72.591,28;
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VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per 1’as. 2022/2025;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola ¢:

e D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita - Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

VISTE le Istruzioni Operative dell’Unita di Missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del
Merito Prot.n. 0132935 del 15/11/2023;

VISTO I’accordo di concessione prot. n. m-pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0002333.08-01-
2024, firmato dal Ministero dell’istruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio,
Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che
autorizza l'attuazione del progetto M4C113.1-2023-1143-P-28793 dal titolo "Passion for STEM" per un
importo pari a € 72.591,28;

VISTA la deliberan. 5 del Collegio dei Docenti n. 3 del giorno 1/12/2023 di adesione al progetto;
VISTA la delibera n. 5 del Consiglio di Istituto n. 3 del 4/12/2023 di adesione al progetto;

VISTO il Programma Annuale 2024;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, prot. n. 722 del 26/01/2024;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento prot. n. 1019 del 5/02/2024;
RILEVATA la necessita di individuare n. 5 docenti di ruolo per la costituzione del gruppo di lavoro
relativo all’intervento in oggetto;

CONSIDERATO che il Gruppo di lavoro dovra essere costituito da n. 5 docenti interni di ruolo, di cui
n. 3 per ’intervento A e n. 2 per ’intervento B;

CONSIDERATO che per ’intervento A sono necessari n. 1 docente di scuola dell’Infanzia, n. 1 docente
di scuola primaria e n. 1 docente di scuola secondaria di Primo Grado, preferibilmente con formazione ed
esperienza nelle discipline afferenti all’area scientifica;

CONSIDERATO che per I’intervento B sono necessari n. 1 docente di scuola primaria e n. 1 docente di
scuola secondaria di Primo Grado, preferibilmente con formazione ed esperienza nelle discipline afferenti
all’area linguistica;

VISTA la delibera n. 6 del Collegio dei Docenti n. 3 del giorno 1/12/2023 di approvazione dei CRITERI
di selezione dei componenti il gruppo di lavoro per 1’orientamento e il tutoraggio per le STEM e per il
gruppo di lavoro per il Multilinguismo (D.M. 65/2023);

VISTA Ia delibera n. 5 del Consiglio di Istituto n. 3 del 4/12/2023 di approvazione dei CRITERI di
selezione di selezione dei componenti il gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM
e per il gruppo di lavoro per il Multilinguismo (DM 65/2023);

VISTO il Regolamento Interno per il conferimento di incarichi individuali e di collaborazione ad esperti
esterni approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 8 del 4/12/2023;
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VISTA la determina avviso pubblico di selezione di personale interno per il reclutamento dei componenti dei
gruppi di lavoro LINEA di Intervento A e B prot. n. 1022 del 5/02/2024

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
INDICE

Per 1 motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, la selezione interna volta
al conferimento di incarichi individuali per lo svolgimento dell'attivita di Docente Tutor interno, in
particolare:

v" n. 3 Docenti Tutor interni come componenti del Gruppo di lavoro per I’orientamento e il
tutoraggio per le STEM per la programmazione, realizzazione e documentazione delle
attivita relative ai Percorsi didattici, formativi e di orientamento finanziati nell’ambito delle
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - Linea di Intervento
A” — Codice: M4C113.1-2023-1143-P-28793

v n. 2 Docenti Tutor interni come componenti del Gruppo di lavoro per il multilinguismo -
Linea di Intervento B” — Codice: M4C113.1-2023-1143-P-28793

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I’espletamento delle seguenti prestazioni:

A - Compiti del Gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo
- Intervento A (per gli studenti):
- effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatart;
- programmare e accompagnare le azioni formative;
- documentare le attivita anche attraverso la piattaforma dedicata;
- programmare e gestire attivita di orientamento e tutoraggio per le STEM e il
multilinguismo in favore delle studentesse e degli studenti;
- monitorare lo svolgimento delle attivita progettate;
- collaborare alla predisposizione di tutta la documentazione necessaria a una corretta
rendicontazione.
- concorrere ad elaborare, sulla base dei risultati delle attivita realizzate, proposte di
aggiornamento del Progetto di Istituto in relazione a curricolo, metodologie, orientamento
e valutazione.

Il gruppo di lavoro deve porre in essere tutte le misure necessarie per garantire le pari opportunita di
genere nell’accesso ai percorsi sulle STEM”.

B - Compiti del Gruppo di lavoro per il multilinguismo - Intervento B (per i docenti)
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- effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari;

- programmare e accompagnare le azioni formative;

- documentare le attivita anche attraverso la piattaforma dedicata;

- programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica in favore dei docenti;

- monitorare lo svolgimento delle attivita progettate;

- collaborare alla predisposizione di tutta la documentazione necessaria ad una corretta
rendicontazione.

- concorrere ad elaborare, sulla base dei risultati delle attivita realizzate, proposte di aggiornamento
del Progetto di Istituto in relazione a curricolo, metodologie, orientamento e valutazione.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo i seguenti modelli:

e allegato A) istanza di partecipazione sottoscritta, corredata da curriculum vitae in formato europeo
firmato in ogni pagina (nella redazione del curriculum i richiedenti sono invitati a trascrivere
soltanto titoli ed esperienze valutabili e coerenti con il progetto, riportando a fianco di ciascuno
anche I’indicazione, lettera A, B, C, del corrispondente item presente nella “Scheda sintetica di
autovalutazione dei titoli e delle esperienze”, Allegato B. Non saranno valutate le domande di
candidati che non riportino nel CV, a fianco di ciascun titolo valutabile secondo il presente
bando, la lettera (A, B, C) che consente il collegamento con titoli ed esperienze indicati nella
scheda di autovalutazione dei titoli di cui all’allegato B) ¢ documento di identita in corso di
validita;

e allegato B) scheda di autovalutazione debitamente sottoscritta.

Tutta la documentazione dovra essere consegnata in busta chiusa con la dicitura "contiene istanza per la
partecipazione al Gruppo di lavoro PNRR Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” -
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - titolo del Progetto: ”Passion
for STEM”- Linea di Intervento A/Linea di Intervento B — Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-
P-28793, brevi manu, presso 1’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o tramite pec all'indirizzo
(1eic867001@pec.istruzione.it ), entro il giorno 20/02/2024.

Si precisa che gli interessati potranno presentare istanza di partecipazione solo per una linea di
intervento (Linea di Intervento A o Linea di Intervento B).

Criteri di selezione per la costituzione del gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM
e del gruppo di lavoro per il multilinguismo, ai sensi del D.M. 65/2023.
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PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di Potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche (D.M. 65/2023)
Criteri selezione per:

e  Gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM

e Gruppo di lavoro per il multilinguismo

Al. Laurea PUNTI
(Vecchio ordinamento o Magistrale) 110 e lode 12
100 - 110 10
90-99 8
<90 6
A2. Laurea 110 e lode 9
(triennale, in alternativa al punto A1) 100-110 8
90-99 7
<90 6

A3. Master universitario di II livello/Diploma di specializzazione biennale
/Dottorato di Ricerca coerente con il ruolo richiesto 4
(pt. 2 per titolo max 2 titoli)

A4. Master universitario di I livello/ Corso di Perfezionamento coerente con il

ruolo richiesto (1500 h) 2
(pt.1 per titolo max 2 titoli)
AS. Diploma di scuola secondaria di secondo grado 3

(in alternativa al punto Al e A2)

B1. Competenze specifiche informatiche certificate:
ECDL (punti 0,50x ogni modulo)
EIPASS (punti 1x ogni modulo)

C1. Anni di servizio Max 7 pt
(1 punto per ogni anno di servizio max 7 anni)
C2. Incarico di funzione strumentale Max 3 pt

(1 pt per ogni esperienza compreso 1’anno in corso max 3 incarichi)

C3. Esperienze pregresse di progettazione/collaudo/consulenza in azioni FSE-

FESR-PNSD- PNRR Max 8 pt
(1 punto per ogni esperienza max 8 incarichi)
C4. Incarico di Animatore Digitale (2 pt. per ogni esperienza compreso 1’anno in Max 6 pt

corso max 3 incarichi)

C5. Incarico di componente Team Digitale Max 3 pt
(1 pt per ogni esperienza compreso 1’anno in corso max 3 incarichi)

C6. Incarico di responsabile laboratori Max 1pt
(0.5 pt per ogni esperienza max 2 incarichi)
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La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico,
ovvero di una commissione appositamente costituita, in base a titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, sulla base dei criteri di selezione e dei punteggi sopra specificati.

A parita di punteggio sara data la preferenza al candidato anagraficamente piu giovane.

L’esito della selezione sara comunicato ai candidati attraverso 1'affissione della graduatoria all’albo on-
line della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche
in presenza di una sola domanda valida.

Nel caso in cui le candidature pervenute siano inferiori rispetto al numero degli incarichi da assegnare,
codesta Istituzione Scolastica si riserva la facolta di conferire le ore non assegnate agli stessi candidati
che hanno presentato validamente domanda di partecipazione alla selezione oggetto del presente Avviso,
previa dichiarazione di disponibilita degli stessi.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo entro 7 giorni dalla
sua pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera con 1'affidamento
dell’incarico, che sara pubblicato all’albo online.

Le attivita del Gruppo di lavoro saranno espletate in orario extrascolastico e, in ogni caso, fuori dall’orario
di servizio del docente incaricato.

L'attivita dovra risultare da timesheet o altra modalita di tipo rendicontativo che saranno rese note e dovra
essere prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto.

Le ore saranno retribuite, come da CCNL in vigore, a € 34,00 lordo stato.

Per il Gruppo di lavoro — Linea di Intervento A — sono previste N. 36 ore max, che saranno
commisurate all’attivita effettivamente svolta.

Per il Gruppo di lavoro — Linea di Intervento B — sono previste N. 6 ore max, che saranno
commisurate all’attivita effettivamente svolta.

I candidati risultanti aggiudicatari dovranno redigere una relazione finale sull’attivita svolta.
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.

L’Istituto Scolastico puo revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli
obblighi previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico. In
caso di revoca del presente incarico il personale incaricato dovra far pervenire entro il termine indicato
dalla Dirigente tutte le informazioni ed 1 risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima
ed in favore dello stesso personale incaricato verra corrisposto un compenso commisurato all’effettiva
prestazione effettivamente svolta e rendicontata. L’Istituto Scolastico puo revocare ’incarico, in tutto o
in parte, in caso di rinuncia al finanziamento conferito per la realizzazione del percorso in oggetto oppure
in caso di revoca dello stesso da parte delle competenti Autorita. Inoltre, ¢ riconosciuto all'Istituzione
Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora I’esperto non presti
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la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita
pattuite, liquidando I’esperto stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione effettivamente
svolta e rendicontata.

In caso di rinuncia alla nomina da parte del docente selezionato, da presentarsi entro 7 giorni dalla
comunicazione di avvenuta selezione, I’Istituto Scolastico procedera alla surroga nell’incarico secondo le
modalita indicate nel presente Avviso ovvero utilizzando la graduatoria definitiva.

Viene nominato Responsabile Unico del Progetto la Dirigente Scolastica Angela Selvarolo.

Ai sensi del Regolamento U.E. 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

I dati saranno conservati (secondo la specifica normativa di settore che disciplina la conservazione dei
documenti amministrativi) e ne sara consentito I’accesso secondo le disposizioni vigenti in materia. Fatto
salvo il rispetto della normativa sul diritto di accesso, i dati personali non saranno comunicati a terzi se
non in base ad un obbligo di legge o in relazione alla verifica della veridicita di quanto dichiarato in sede
di avviso.

L’aggiudicatario ¢ tenuto ad assicurare la riservatezza delle informazioni, dei documenti e degli atti
amministrativi, dei quali venga a conoscenza durante la partecipazione alle procedure e, successivamente
durante I’eventuale esecuzione della prestazione, impegnandosi a rispettare rigorosamente tutte le norme
relative all’applicazione del Regolamento UE 2016/279 del Parlamento Europeo e del Consiglio e delle
norme de D. Lgs 196/2003 eventualmente applicabili.

Per ogni altra informazione sul trattamento dei dati ¢ possibile contattare il responsabile della protezione
dei dati al seguente indirizzo e-mail: privacy@liquidlaw.it .

Informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste presso 'ISTITUTO COMPRENSIVO
STATALE Polo 1 di Copertino (Le) - contattando il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi sig.
Sandro Bardi.

Per I’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione tutti i documenti di interesse comunitario
relativi allo sviluppo dei progetti saranno pubblicati sul sito e su Amministrazione Trasparente del sito
http://www.pololcopertino.it

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Angela SELVAROLO

ANGELA SELVAROLO
13.02.2024 10:41:20 UTC
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