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ISTITUTO COMPRENSIWVO FOLO 1 COPERTING

Prot. 0007754 del 24/10/2025 AllAlbo online
Wil (Uscira) Al sito web dell’lstituto

Al’Amministrazione Trasparente

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
A4.A — Sottoazione ES04.6.A4.A — Avviso Prot. 81652, 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

Oggetto: Incarico al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi per I’attivita amministrativo-
contabile - Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Azione: ES04.6.A4 - Sottoazione: ES04.6.A4.A
— CODICE PROGETTO: FSEPN-PU-2025-521 - PON FSE PIANO ESTATE 2025

Titolo “NON PERDIAMOCI DI VISTA”
Codice Candidatura: 13136
CUP: G54D25003460007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente;

VISTO il Decreto del MIM n 72 dell’11/04/2024 Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui
al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE)n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTA la nota MIM prot. 81652 del 23/05/2025 con oggetto: “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni”;

VISTA la candidatura n. 13136 del 23/05/2025 presentata dall'lC POLO 1 di Copertino (LE);

VISTA la delibera n. 3 del Collegio dei docenti n. 3 del 01.12.2023 di adesione al progetto;
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VISTA la delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto n. 3 del 04.12.2023 di adesione al progetto;

VISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 di autorizzazione al Progetto;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto n. 7 con delibera n. 1 del
4/02/2025;

VISTE le “Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione dei progetti finanziati dal PON e le disposizioni e
istruzioni per la realizzazione degli interventi PN 2021/2027;

VISTE le indicazioni dettate dal Ministero dell’lstruzione per la realizzazione degli interventi;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e
il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTO il PTOF 2022/2025;

VISTO il Decreto del DS di Assunzione in Bilancio per I'E.F. 2025 prot. n. 5968 del 27/08/2025;

VISTO il provvedimento del DS prot. n. 7740 del 24/10/2025 relativo alla disseminazione, Informazione,
pubblicizzazione del progetto autorizzato;

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura per le attivita
amministrativo-contabili nel’ambito del progetto autorizzato e finanziato, Cod. Progetto: ESO4.6.A4.D-
FSEPN-PU-2025-521 CUP: G54D25003460007, Titolo Progetto: “NON PERDIAMOCI DI VISTA”;
RITENUTO che il Direttore dei Servizi Generali e Amm.vi risulta pienamente idoneo a ricoprire tale
incarico;

ACQUISITA agli atti dichiarazione ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, relativa
all'insussistenza di cause di incompatibilita, di astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento
delle attivita che si accinge a svolgere, prot. n. 7748 del 24/10/2025,

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
DETERMINA
- di conferire al DSGA Sig.ra Bardi Sandro, in servizio presso questa Istituzione Scolastica in

qualita di Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, per il periodo dal 01/09/2025 e, fino a
conclusione del progetto, I'incarico di Responsabile delle attivitd amm.vo-contabili necessarie alla
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realizzazione degli interventi di cui all’Avviso Prot. n. 81652 del 27/05/2025, “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, linclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni”, nellambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione
ESO4.6.A4.A — Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus per il seguente progetto dal titolo “NON PERDIAMOCI
DI VISTA” - CUP: G54D25003460007:

Il Direttore Amm.vo durante I'espletamento dell'incarico dovra coordinare:

v tutti gli atti amministrativo-contabili;

v tutti i pagamenti inerenti le attivita progettuali;

v tutti gli adempimenti contributivi e fiscali;

v I'aggiornamento dei documenti contabili di cui al D.l. 129/2018;

V' la predisposizione dei contratti da stipulare;

v la registrazione dei contratti stipulati all’Anagrafe delle prestazioni;

v l'archiviazione di tutta la documentazione relativa alla gestione del PN;

V' la gestione della Piattaforma relativamente alla parte amministrativa e contabile.

Per tale incarico sara corrisposto un compenso orario Lordo Dipendente tabellare pari a € 27,00, per n.
130 ore prestate oltre I'orario di servizio, per un totale pari a € 3.510,00 lordo Stato.

Ai fini della liquidazione, le ore di servizio effettivamente prestate, devono essere documentate in
apposito registro di presenza.

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell'lstituto dei fondi comunitari o
nazionali riferiti al presente incarico. La liquidazione del compenso avverra in seguito ad effettiva
erogazione dei fondi da parte del Ministero.

I presente provvedimento sara pubblicato sul sito web dell'lstituzione Scolastica
https://www.polo1copertino.it/ per la massima diffusione, nelle sezioni albo online e amministrazione
trasparente, nonché nella sezione dedicata.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

ANGELA SELVAROLO Angela Selvarolo

24.10.2025 11:08:24 CEST
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